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Présentation de I'étude

e Objectif: contribuer au développement des emplois dans
I'encadrement des sports de nature

e Réalisée en 2014
e Colt étude: 20 000 euros (DS, DRJSCS, DDCS 15)
* Collaboration: DRISCS/PRNSN/cabinet EMC

e Cible: éducateurs SN déclarés en Auvergne et en activité
dans 'encadrement des sports de nature (dipl. spécialisés et
généralistes)

e Méthode: enquéte en ligne, questionnaire national adapté

e 1076 envois, 579 retours (53,8%), 345 exploités (en activité)



Profil des éducateurs

Autre éducateur SN 20% AMM Accompagnateur de moyenne montagne
age moyen :41,4 ans age moyen :43,9ans
% femme : 9,2% 29% % femme  :12%

16% Moniteur d’équitation
age moyen :40 ans
% femme :70%

16%
Moniteur de ski

age moyen :48,6 ans
% femme :20,3%

Educateur généraliste
age moyen :37,1ans
% femme : 26,8 %




Principaux constats

Faible pourcentage de femmes (25%)
Forte représentation des généralistes (41,2% contre 30% au national)
Tres forte satisfaction sur leurs formations dipldmantes

Manque de compétences sur trois domaines (langues, comptabilité/gestiopn,
promotion/commercialisation/vente)

Absence de formation continue
Une seule structure employeuse pour la plupart (71%)
Majorité d’emplois a I'année (61% contre 49% au national)

Fort ancrage territorial (82% exclusivement Auvergne, 73% sur un seul
département)

Large panel d’activités, prépondérance de la rando. pédestre
Une plus grande diversité des publics (cf handicapés, clubs)
Plus grande polyvalence dans les fonctions exercées
Souhaits développement des activités

Forte pluriactivité



moniteurs d'équitation

AMM

autres éducateurs SN

éducateurs SN Auvergne

éducateurs SN France

moniteurs de ski

généralistes

pluriactivité

d

)  46,7%
i) 51,9%
— 52,7%
G 57,3%

— 67'2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%



25

20

15

10

Nombre moyen de jours de
travail dans les SN

=—AMM

moniteur d'équitation
=——=moniteur de ski
—éducateur généraliste

—Qautres éducateurs



Catégorie 1

ALY

Travaillés en moyenne
mensuelle dans les SN
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Déc. Janv. Févr. Mars Auvril Mai Juin  Juillet AoGt Sept. Oct. Now.
72 11,0 13,1 119 116 134 140 126 12,7 10,1 84 4,8  Nbmoyen de jours travailleés

9,1 10,8 12,0 11,7 11,8 12,4 13,1 14,1 13,5 11,0 9,8 8,1 Moyenne tous éducateurs

Interprétation : 11% des BE AMM ont exercé leur activité dans les sports de nature plus de 20 jours en décembre

Total mensuel = 100%



Part des SN dans le revenu
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Taux d’encadrement des SN

Rando pédesire

Ski alpin

Roguete

VT

Equestre hors SN

Course d'oriant.

Conoé-kayak 6,7% 33% 13,6% 28,2% FARED
Activités mulli SN 213% 3.3% 10,2% 33,8% 12,8%
Escalade 13,3% 1.7% 10,2% 23.9% 18,3%
Tourisme rando. equasira 3% [saae 7% 14% 1.5%
Ski nordique 13,3% 0,0% 32,0% 1,9% 1,8%
PAH 4,0% 1.7% 6,8% 1,3% 1.0%
Via ferrale 5,3% 3,3% 34% 9.9% 9%
Tir & l'arc 13% 1.7% 1.7% 9,9% 12,8%
Sports aulomobiles 0,0% 1.7% 1,7% 42% 15,6%
Canyen 4,0% 0,0% 51% 9.9% 10,1%
Péche 0,0% 0,0% 0,0% 7.0% 13,8%
Ski randonnéa 10,7% 1.7% 18,6% 2,8% 2,8%
Randa. aquatique 53% 1.7% 51% 8.5% 1.3%
Rafting 2,7% 1.7% 3 4% 9,9% 5,5%
Voile 1,3% 0,0% 34% 9.9% 7.9%
Motocydismea 2,7% 0,0% 34% 1.4% 10,1%
Rowte-Cydatoursme 2,7% 0.0% 10,2% 5,6% 5.5%
Parapante 1,3% 0,0% 51% 42% 7.9%
Biathlon 12.0% 0,0% 1,9% 28% 0.9%
Alpinisme 6,7% 0,0% 6,6% 42% 2,8%
MNoge eaux vives 13% 1.7% 6,8% 28% 4.6%
Planche & voile 1,3% 0,0% 51% 7,0% 4,6%
Kayak de mer 13% 0.0% 34% 8,5% 2,8%
Flongée 13% 0,0% 0,0% 5,6% 5,5%
Via corda 2.7% 0.0% 1,.7% 0.0% 6.4%
Stand up poddle 1,3% 0,0% 34% 8.5% 2,8%
Ski nautique 0,0% 1.7% 34% 5,6% 2,8%
Cer-volant 13% 0,0% 1.7% 42% 2. 8%
nibre moyen activités SM 3,9 2 3.6 45 29
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204 39%

40 & 59%

604 79%
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Répartition du temps de travail par fonction

599% v Des éducateurs plus polyvalents (81% exercent plus de 3 fonctions contre 59% au national)
0 v" Prépondérance de l'initiation / découverte

Du temps de travail
sur des fonctions 3,4%
d’encadrement

13,6%

Accueil, conseils
M Initiation, découv.

Contacts avec les publics : 72,6% W Encad. technique

P A N B Entretien
H Gestion
Encadrement : 59,0% W Autres et divers
r A Y
40,3%
En % du temps Encad. techn. : 18,7% 9,6% 13,8%
A A Al
de travail s N N N

Accueil Initiation Perfection- Entrai- Formation Entretien du Entretien Administ  Communi- Manage- Expertise Location
conseilau  découverte  nement nement descadres matériel des sites . gestion cation, ment du conseil vente
public accompag. pratique démarchage personnel assistance  matériel



préconisations

e Augmenter nombre de femmes parmi éducateurs

e Des rapprochements entre dipl. prof. mieux articulés avec les réalités
professionnelles (bi-qualif., CS, calendrier...)

e Structurer la formation continue (offre, acces, financement)

e Développer les SN sous exploités (péche, motocyclisme, VTT,
cyclotourisme, eau-vive, équitation)

e Développer la mutualisation des fonctions hors encadrement
* Renouveler les moniteurs de ski

e Proposer un service de conseil au développement (activités, publics,
formation, statuts, administration...)

e Cibler les publics sous-représentés

 Faciliter I'installation de professionnels dans le Cantal et la Haute-Loire



des préconisations aux actions

Formation professionnelle

Formation continue

Développement

Appui administratif

Acces femmes

Renouvellement moniteurs ski

Installation de professionnels

Adapter I'offre aux réalités
prof. (choix formation dipl., bi-
qualif., CS, CC)

Informer les struct. et prof.,

Accompagner pour le
recrutement, la diversification
des activités et publics

Réaliser les feuilles de paye,
montage dossier financement

informer sur les métiers
,repérer profils projets prof.,,
accompagner formées et prof.

repérer profils projets prof.,
formation adaptée, prioriser
I’'emploi des jeunes moniteurs

Garantir des avantages aux
prof. (hébergement, local,
matériel., aide financiere...)

DRDJSCS — conseil régional
(CREFOP)

GUSA, OPCA

GUSA — DLA — CRDTA —service
dédié — branches prof.

CDOS - GUSA

DRDJSCS — mouvement sportif -
OF - GUSA -

Mouvement sportif — conseil
régional - professionnels

CRDTA — CD — communes
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